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Pressemitteilung 
 

Kreissparkasse St. Wendel begrüßt sechs neue Auszubildende 

Zukunftsorientierte Ausbildung mit Perspektive in der Region 

St. Wendel, im August 2016 

v.l.n.r.:  hinten:  Jasmin Wirges, Kevin Arend, Lili Könicke, 

 vorne:  Carolin Engel, Leo Schall, Ines Stoll 

Am 1. August ist bei der Kreissparkasse St. Wendel der Start-

schuss für das neue Ausbildungsjahr gefallen. Für sechs junge 

Leute aus dem Landkreis St. Wendel beginnt damit ein neuer 

Lebensabschnitt. Vor den angehenden Bankkaufleuten liegen 

zweieinhalb abwechslungsreiche Ausbildungsjahre.  
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Der Vorstandsvorsitzende der Kreissparkasse St. Wendel, Klaus-

Dieter Schmitt begrüßt den Sparkassennachwuchs und heißt alle 

herzlich willkommen in der Sparkassenfamilie. Dabei erinnert er 

sich noch sehr gut an seine eigene Ausbildung bei der Kreisspar-

kasse St. Wendel. Damals sei er wohl genauso aufgeregt gewesen 

wie die jungen Leute heute. Doch Herr Schmitt weiß sie zu beruhi-

gen: „Wer bei uns seine Ausbildung macht, wird gleichermaßen 

gefordert und gefördert.“ Hierbei setzt die Kreissparkasse St. 

Wendel auf praktische Projektarbeit, Kommunikations- und Ver-

kaufstrainings sowie auf theoretische Seminare. Dieser interne 

Unterricht stellt die Verbindung zwischen den Inhalten des Berufs-

schulunterrichts und der praktischen Ausbildung her und ist somit 

die ideale Vorbereitung auf die Zeit nach der Ausbildung.  

Ausgewählt wurden die Berufsstarter aus zahlreichen Bewerbern, 

die sich für eine Ausbildung bei der Kreissparkasse interessiert 

hatten. Zum Abschied wünschte Schmitt den neuen Auszubilden-

den viel Erfolg und viel Freude in ihrem Beruf:  

„Sie sind die Zukunft unserer Sparkasse!“ 

Einführungswoche erleichtert den Start in die Ausbildung 

Bevor der erste Filialeinsatz ab dem 10. August 2016 beginnt, wird 

mit der Einführungswoche die Basis für einen erfolgreichen Start 

in die Ausbildung gelegt. „In dieser Woche bereiten wir die Berufs-

anfänger mit ersten Einblicken in Organisation und Regelungen 

der Berufsausbildung sowie praktischen Tipps auf ihre zukünftige 

Arbeit vor“, erklärt Julia Müller, Ausbildungs-leiterin der Kreis-

sparkasse St. Wendel. Dabei stehen unter anderem Grundlagenin-

formationen über die Sparkasse und die Ausbildung, verschiedene 

Workshops und ein Team-Training im Kletterhafen in Merzig auf 

dem Programm.  

Während eines Informationsabends haben seit diesem Jahr erst-

malig auch die Eltern des Sparkassen-Nachwuchses die Möglich-

keit im Rahmen der Einführungswoche den künftigen Arbeitgeber 
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ihrer Kinder kennenzulernen. Hierzu erklärt Julia Müller, „Wir wol-

len unseren Auszubildenden den Einstieg in das Berufsleben er-

leichtern und gleichzeitig das gegenseitige Kennenlernen fördern. 

Eine umfassende Einführungswoche bietet dafür eine ideale Platt-

form.“ Abgerundet wird diese durch die durch den Vorgängerjahr-

gang organisierte Azubi-Welcome-Fete. 

 

Interessenten können sich ab sofort bewerben 

Mit insgesamt 21 Auszubildenden und einem Dualen Studenten  

ist die Kreissparkasse St. Wendel eines der wichtigsten Ausbil-

dungsunternehmen des Landkreises. „Qualifizierte Mitarbeiter 

gehören zu unseren entscheidenden Erfolgsfaktoren“, betont 

Klaus-Dieter Schmitt. „Die Auszubildenden von heute sind unsere 

Fachkräfte von morgen. Wir bilden aus um einzustellen.“  

Für das Ausbildungsjahr 2017 sucht die Kreissparkasse St. Wendel 

bereits jetzt engagierte Nachwuchskräfte. Unter 

www.kskwnd.de/karriere finden interessierte Bewerberinnen und 

Bewerber alle Informationen über die Ausbildung bei der Kreis-

sparkasse St. Wendel.  

 Weitere Bilder und Informationen rund um das Thema Ausbil-

dung finden Sie auf der Facebookseite unserer Azubis: 

www.facebook.com/kskwndazubileben  

Für weitere Informationen oder Fragen: 

Andrea Eckert 

Referentin Vorstandsstab 

Telefon: +49 6851 15-423 

andrea.eckert@kskwnd.de 

http://www.kskwnd.de/karriere
http://www.facebook.com/kskwndazubileben

